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Région investie Région investie 
(4 thématiques)

Région investie 
(3 thématiques)

Région en cours

Région à investir

Terrains 
d’expérimentation 
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18%

14%

13%9%

12%
4%

3%
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7%

Directeurs

Médecins coordonnateurs

Médecins  

Cadres de Santé

IDEC

IDE 

Aides-soignantes

Formateurs, responsables Qualité

Psychologues

Institutionnels

Autres
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18%
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EHPAD

AUTRES

CENTRES HOSPITALIERS

ACTEURS INSTITUTIONNELS

INSTITUTS DE FORMATION

USLD

HAD

SSIAD

SSR

STRUCTURES DOULEUR ET 
SP
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Identification de la 
personne de confiance
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20%

6%

8%
11%

65%

37%

47%

50% 0%

25%

50%

75%

Explication des directives 
anticipées à l'entrée

Recherche d'existence de 
directives anticipées

Décision de limitation ou 
d'arrêt de traitement

Avant l'action Après l'action
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0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

Existence d'un référent 
Douleur avant la 
sensibilisation

Existence d'un référent 
Douleur après la 
sensibilisation
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• Des diaporamas :
- Concepts
- Autour du patient
- Organisation

• Des cas cliniques
• Des outils d’évaluation

de la douleur
• Des exemples de protocoles

• Les recommandations  
nationales

• La législation
• Les ouvrages et les guides
• Les sites Internet
• La bibliographie
• Un CD de tous les fichiers
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•Une plaquette
de présentation

• Un DVD comprenant :
- un film (40 mn)de présentation

•Deux posters :
- Éphéméride
- Recommandations phare

- un film (40 mn)
«24 heures de la vie d’un EHPAD»

- des Interviews (28 mn)
«Paroles de terrain»

- des séquences spécifiques
«Une toilette»
«Un trouble du comportement»

- des documents imprimables

• Un guide de l’animateur et de
questionnement éthique

… et une boîte à rêves !
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